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	订单波动，用人遭困
	蓝领外包，灵活用工
	1.资深团队，专业服务
	2.社招校招，双管齐下
	3.全程跟进，全面把控
	4.以人为本，关怀员工

	专业服务，值得信赖
	客户痛点：淡旺季用工需求难平衡
	发电机生产制造作为典型的专业设备制造业，淡旺季明显，各大工厂经常面临用工高峰期的“抢人大战”，一到低谷期则容易出现“用工冗余”现象，淡旺季的用工需求难以平衡。
	1.难以平衡淡旺季用工波动
	2.无法满足持续增长的用工需求
	3.招聘效率低，人才储备少

	卡思优派：多措并举，360度全方位服务
	1.组建专业团队，高效满足客户需求
	2.全流程跟进，从面试到入职后培训一站式管理
	3.关怀员工，360度全方位提高员工满意度


